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Degerli Haliliye Halku;

Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal c¢ergevesini olusturan 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli
kullaninminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir. Bu ilkelerin
uygulamaya konulmasini saglamak iizere kamu mali yonetim sistemimize dahil edilen temel yontem ve
araclardan biri de Performans Esasli Biitgeleme Sistemidir. Performans Esasli Biit¢eleme Sisteminin
temel unsurlarimi Stratejik Plan, Performans Programi ve Faaliyet Raporlart olusturmaktadir. 5018
sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kamu idarelerinin; Kalkinma Planlari, Ulusal
Programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarint olusturmalarini, stratejik ama¢ ve hedeflerini belirlemelerini, bu hedeflere ulagsmak igin
yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini
iceren Performans Programlarini ortaya koymalarini dngérmektedir.

Bu kapsamda kurumsal yol haritamiz olan Stratejik Planimizi halkimizin ihtiyaglarini ve
taleplerini, paydas kurumlarin goriislerini géz 6niinde bulundurarak katilimci bir yonetim anlayisiyla
hazirlamis bulunmaktayiz. Performans Programimiz ise planda ongdriilen amag¢ ve hedefleri hayata
gecirecek faaliyetlerin  yer aldigi bir rehber niteligindedir. Kurumsal diizeyde sorumluluk
alanlarimizdaki tiim faaliyetlerin siiregleri olusturulmus olup bunun sonucu olarak 2022 Yil1 Performans
Programimiz siire¢ odakli olarak hazirlanmistir.. Hizmetin en iyisini sunmak ve ilgemizin ¢ikarlarini
korumak anlayisi ile bir¢ok ilki ve yenilik¢i hareketi birlikte hayata gecirecegiz. Ilgemiz igin ortaya
koydugumuz stratejik amag ve hedeflerimizin gerceklestirilmesine yonelik olarak hazirlamis oldugumuz
2022 Yili Performans Programinin olusturulmasinda ve uygulanmasinda emegi gegecek olan mesai
arkadaslarima, destek ve katkilarini bizden esirgemeyen Meclis Uyelerimize, diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarin Yoneticilerine, Muhtarlarimiza, Sivil Toplum Kuruluglarina ve daimi moral kaynagimiz
olan Degerli Halkimiza tesekkiir ediyorum.

Mehmet CANPOLAT
Haliliye Belediye Baskani
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

|- GENEL BILGILER

A) Yetki Gorev ve Sorumluluklar
5216 sayih Biiyiiksehir Belediyesi Kanununun 7’inci maddesine gore,

flge belediyelerinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kanunlarla miinhasiran biiyiiksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada

sayilanlar diginda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

b) Biiyiiksehir kat1 atik yonetim planina uygun olarak, kati atiklar1 toplamak ve aktarma

istasyonuna tagimak.

¢) Sihhi igyerlerini, 2’inci ve 3’lincii sinif gayristhhi miiesseseleri, umuma agik istirahat ve

eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

d) Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu Kanununda belediyelere
verilen yetkileri kullanmak, otopark, spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak;
yashilar, engelliler, kadinlar, gencler ve c¢ocuklara yonelik sosyal ve kiiltiirel hizmetler
sunmak; mesleki egitim ve beceri kurslar1 agmak; mabetler ile saglik, egitim, kiiltiir tesis ve
binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile kiiltiir ve tabiat varliklar1 ve tarihi dokuyu korumak;
kent tarithi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin gelistirilmesine iliskin

hizmetler yapmak.
e) Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

) Afet riski tagiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike olusturan binalari tahliye

etmek ve yikmak.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunuyla Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve organize
sanayi bolgelerine taninan yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulagimina acik havaalanlar1 ve
bu havaalanlar biinyesinde yer alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami disindadir. Biiyiiksehir
ve ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her tiirlii faaliyet ve hizmette

bulunabilirler.
5393 sayih Belediyeler Kanununun 14’iincii maddesine gore,
Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri;

Cevre ve gevre Sagllgl, temizlik ve kat1 atik; zabata, itfaize, acil zardlm, kurtarma ve

1
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ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksekogrenim 6grenci yurtlari,
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in
iizerindeki belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agmak 6 zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet 6nceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢cocuklar

i¢in konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaat1 ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her
tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmast
miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik
etmek amaciyla genglere spor malzemesi verir, amator spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim
yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor karsilagsmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt
dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gdsteren veya derece alan 6grencilere, sporculara, teknik
yoneticilere ve antrenorlere belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankaciligi

yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklar
nakdi yardim, bir 6nceki y1l genel biitce vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin; biiyiiksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini
gecemez. Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin
yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar
gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki
alan1 belediye siirlarini1 kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye
hizmetleri gotiiriilebilir. 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.
Sivil hava ulagimina ag¢ik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler bu

Kanunun kapsami1 disindadir.
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Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiya¢larini karsilamak amaciyla her tiirli

faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari

koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati

vermek.

d) Ozel kanunlar geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine goére
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya

yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak {izere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,

isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulagim araglar, tiinel, rayl sistem

dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve

depolanmasi ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya

vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tizerinde sinirl ayni hak tesis etmek.
1) Borg almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani1 ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel

kisilerce ac¢ilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine

karar vermek.
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I) Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve

denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida disi mallar

yoksullara vermek.
n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger

igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre

kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu ilizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima araglari ile
taksi sayilarini, bilet iicret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, 8 islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik

diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri ylritmek.

r) Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26.9.2011 tarihli ve 655 sayili Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret

karsiliginda yer secim belgesi vermek,

s) Belediye sinirlari igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan
verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansdrlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat ¢ercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene

kuruluslar1 araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol

esaslari ile yillik periyodik kontrol ticretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve
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Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standartlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacag bir
komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari

dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.

(r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda alinacak ticret Ulagtirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanligica belirlenir. Ucreti yatirilmasma ragmen yirmi giin igerisinde
verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Bilyliksehir sinirlari igerisinde yer se¢im belgesi

vermeye ve iicretini almaya biiyiiksehir belediyeleri yetkilidir.

() bendinde belirtilen gayrisithhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan

yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Damstay’in gériisii ve Icisleri
Bakanliginin kararyla siiresi kirk dokuz yil1 gegmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme veya 67’inci maddedeki esaslara

gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il smirlart icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlari icinde il

belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi

ve ticaret yatirimlariin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol

ve

aydinlatma gibi alt yap1 ¢aligmalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsilifinda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere 9 Icisleri Bakanliginin onayi ile iicretsiz
veya diisgiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.

Belediye ve bagli idareler, meclis karartyla mabetlere indirimli bedelle ya da {icretsiz olarak

igcme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek

amaciyla kamuoyu yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar: hakkinda da

uygulanir.
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Belediyenin proje karsilig1 bor¢clanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.icra dairesince haciz karar1 alinmadan dnce belediyeden borca yeter
miktardahaczedilebilecek mal gosterilmesi istenir ve haciz islemi sadece gdsterilen bu mal
iizerine uygulanir. On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz

islemi, alacak miktarini asacak veya kamu hizmetlerini aksatacak sekilde yapilamaz.
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B) Teskilat Yapisi
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C) Fiziksel Kaynaklar

KiRALIK ARACLAR

Tip Cinsi Arag Sayisi
1 |Tip 1 |Binek Arag (Tip 1) 26
2 | Tip 2 | Binek Arag (Tip 2) 5
3 | Tip 3 | Cift Kabinli Pikap(Tip1) 4
4 | Tip 4 | Cift Kabinli Pikap(Tip2) 7
6 |Tip6 |Camli Van 44
7 | Tip 7 | Tek Kabinli Pikap 13
TOPLAM 99
RESMi ARAGLAR
S.NO CiNsi ADEDI
1 | BINEK ARAC 3
2 | CENAZE ARACI 1
3 |KAMYONET 2
4 | PiKAP 2
5 |MINiBUS 2
6 | TRAKTOR 3
7 | LASTIKLI BEKO KEPCE 2
8 |CEKICITIR 1
9 | DORSE LOVBET 1
10 | EKSKAVATOR 2
11 | FORKLIFT 1
12 | GREYDER 2
13 |KAMYON 7
14 | LASTIKLI MiNi KEPCE 1
15 |SiLINDIR 3
16 |YARI ROMORK DAMPER 1
17 | cOP TOPLAMA ARACI 6
18 | MiNi ¢OP TOPLAMA ARACI 4
19 |VIDANJOR 1
20 |YOL SUPURME ARACI 3
21 | MOTOSIKLET 20
TOPLAM 68
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HALILIiYE BELEDIYESINE AiT BINALAR

. . . 565,74 m? Bamyasuyu Haliliye
Vali Akbulut is merkezi Yiiz dliimlii Belediyesi

Eski kisas belde belediye 2.289,30 m?

Yiiz ol¢timlii

Cocuk ve kadin yasam
merkezi ile yasli bakim evi

Kisas mahallesi

7.374,77 m?
Yiiz ol¢timlii

Siileymaniye

9.792,72 m?
yiizolgtimlii

Haliliye belediyesi ek
hizmet binsai

Haliliye
Belediyesi

Maliye hazinesi

Maliye hazinesi

A . 303,93 m? . : . o
Ahmet Yesevi millet evi w ... | Ipekyol mahallesi | Maliye hazinesi
Yiiz 6l¢timlii
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TEKNOLOJI VE BILiSIM

Bilgisayar Donanim ve Ekipmanlar 445 Adet
Diger Teknolojik Aralar |
Giivenlik Cihazi 1 Adet

Anti viris Yazilimi 300
Kullanici

Merkezi Yedekleme Sistem
Kablosuz iletisim Cihaz1 26 Adet

Otomasyon Yazilimi 300
Kullanici

Kamera Kayit Cihazi 98 Adet

IP Giivenlik Kamerasi 736 Adet

LED Ekran 7 Adet

Kesintisiz Gli¢ Kaynagi (Toplam Giig) 365 KVA

10



D) INSAN KAYNAKLARI

EGITIMLERINE GORE PERSONEL DURUMU

S.No. | EGITIM DURUMU | MEMUR | ISCi | SOZLESMELI TOPLAM
1 . . 9 - 1 10
YUKSEK LiSANS
2 _ 46 3 34 83
LiSANS
3 o 23 3 8 34
ON LiSANS
4 . _ 15 21 - 36
ORTAOGRETIM
5 o . 3 40 - 43
ILKOGRETIM
96 67 43 206
TOPLAM
CINSIYET DURUMUNA GORE PERSONEL DURUMU
S.No. CINSIYETI MEMUR | ISCI SOZLESMELI TOPLAM
1 12 4 9 25
BAYAN
2 84 63 34 181
ERKEK
96 67 43 206
TOPLAM

11




HiZMET YILINA GORE PERSONEL DURUMU

S.No. YILI MEMUR isci SOZLESMELI TOPLAM
1 0-10 52 1 43 96
2 11-20 11 18 - 29
3 21-30 14 41 - 55
4 31 Y1l Ve 19 7 - 26
Ustii
TOPLAM 96 67 43 206

12




|. PERFORMANS BILGILERI

A) Temel Politika ve Oncelikler

Kurumumuzun temel politika ve dnceliklerimiz vizyon ve misyonumuza bagli kalarak
hazirlanan Stratejik Plan’da yer alan amag ve hedeflerimizdir.

B) Amac¢ ve Hedefler
Amagclar
1- Kurumsal yapinin gii¢clendirilmesi,

Aciklama: Verimliligin artirilmasi; gii¢lii ve stirdiiriilebilir bir mali yapinin olusturulmast;
teknolojik ve bilisim alt yapist ile fiziki ¢aligma mekanlarinin iyilestirilmesi; personelin
niteliklerinin gelistirilmesinin saglanmasi; paydaglarinin beklentilerini dikkate alarak esitlik-
adalet, hesap verebilirlik- mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda hareket edilmesi; vatandas
memnuniyeti en iist seviyeye ¢ikarilmasi hedeflenmektedir.

2- Planl, yasanabilir, engelsiz, estetik bir kent olusturulmasi,

Aciklama: Imar plan ¢alismalari, alt ve iist yapi calismalari, Kentsel doniisiim ¢alismalari,
kacak yap1 denetimi, kamulastirma, otopark ihtiyaci, modern cadde ve sokaklar yapilarak

yasanabilir, engelsiz, estetik bir kent olusturulmasi planlanmaktadir.

3- Kentin tarihi ve Kkiiltiirel mirasinin 6ne ¢ikarilarak ulusal ve uluslar arasi Kkiiltiir-
turizm merkezlerinden biri haline getirilmesi,

Aciklama: Ilge turizminin canlandirilmas1 amaciyla yoresel lezzetlerin ve tarihi alanlarin
taninirliginin arttirilmasi; ilgeye gelen turistlerin ihtiyaglarinin en iist diizeyde karsilanmasi ve
ilcemizden memnun ayrilmasi amaciyla; garsi, yagsam merkezi, Gobeklitepe Anit1 ve otel

yapiminin gerceklestirilmesi amaglanmaktadir.

4- Yegsille biitiinlesen, cevre ve insan saghgina duyarl, temiz bir ilce olusturulmasi,

Aciklama: Ilgenin yesil alan miktarmnin artirilmas1 amaciyla, ilgeye yeni mesire alanlarmnin ve
parklarin kazandirilmasi planlanmaktadir. Ayrica ilge halkinin sagliginin korunmasi amaciyla

gerekli temizlik ve hijyen ¢alismalarinin arttirilarak siirdiiriilmesi hedeflenmektedir.
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5- Kadin, ¢ocuk ve ailenin korunup gii¢clendirilmesi,

Agiklama: Ailenin korunup gii¢lendirilmesi amaciyla kadinlar konagi, cocuk sokagi gibi
alanlarin olusturulmasi ve sehir i¢i ve dis1 kiiltiir gezilerinin daha etkin yiiriitiilmesi

saglanacaktir.

6- Halkin esenliginin saglanmasi ve kentsel diizenin iyilestirilmesi,

Aciklama: Ilge halkinin esenligi ve giivenligine katki saglamak amaciyla belediyeye verilen
yetkiler dahilinde aktif denetimler siirdiiriilecek ve pazar yerleri halkin kullanimina uygun

hale getirilecektir.

7- Dezavantajh Kisi ve gruplarin yasam kalitesinin yiikseltilmesi,

Aciklama: Sosyal belediyecilik kapsaminda ilgede yasayan dezavantajli kisi ve gruplar tespit

edilecek ve gerekli ihtiyaglari belediye tarafindan karsilanacaktir.

8- Beden ve ruh saghgi giiclii, donanimh yeni nesillerin yetistirilmesine destek olunmasi,

Aciklama: Saglikli nesillerin yetismesi amaciyla genglere yonelik egitim, 6gretim ve sportif

faaliyetler 6zendirilecek; gerekli altyapi ¢alismalar1 yapilacaktir.

O- Bolgeye ozgii geleneksel orf ve adetlerin giiclendirilerek korunmasi ve ilcenin
ekonomik kalkinmasinin desteklenmesi,

Aciklama: ilgenin maddi ve manevi kalkinmasina yonelik calismalar kapsaminda, gelenek,
orf ve adetlerin gelecek nesillere aktarilmasi saglanacaktir. Ayrica bolgenin kalkinmasina

katki sunmak amaciyla kirsal kalkinma projelerine belediye olarak onciiliik edilecektir.

10- Gelecek nesillere temiz ve yasanabilir bir ¢cevre birakilmasi,

Amag: Israfin dnlenmesini, kaynaklarin daha verimli kullanilmasi, olusan atigin miktarinin
azaltilmasi, etkin toplama sisteminin kurulmasi ve atiklarin geri doniistiiriilmesi saglanarak;

gelecek nesillere yasanabilir bir ¢evre birakilmasi planlanmaktadir.

15



HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Misyon, Vizyon ve Temel Degerler

Misyon
Tarihi ve kiiltiirel zenginliklere sahip Haliliye ilgemize; adil, tarafsiz, giivenilir, planl ve
stirdiiriilebilir bir yonetim anlayisiyla; biitiin toplumsal kesimlerin ihtiyaclarini karsilayarak

belediye hizmetlerini kurumsal bir yaklagimla sunmak.

Vizyon
Ilgemizin, tarihi ve kiiltiirel degerlerine sahip ¢ikarak, sosyal sorumluluk bilinci i¢inde

Haliliye halkinin yasam kalitesini yiikselten; temiz, saglikli ve huzurlu bir kent olusturmak.

Temel Degerler
» Saydamhk

Belediyemiz kurumsal hizmet sunumunda, seffaflig1 ve hesap verilebilirligi esas almak.

» Ulasilabilirlik
Halkin her tiirlii iletisim araglariyla tiim zaman dilimlerinde karar vericilere ulasabilmesini

esas almak.

» Adalet
Belediyemiz kamusal hizmet sunumunda hak ve hukuka uygun, tim paydaslarin ve

toplumun hakkini gézetmeyi esas kabul etmek.

» Verimlilik
Belediyemiz kaynaklarinin kullaniminda etkinligi, verimliligi ve tutumlulugu esas kabul
etmek.

» Katihmcihk
Belediyemiz hizmetlerinin planlanmasinda ve sunulmasinda; katilimer bir anlayisla biitiin
taraflarla iletisim kurarak, paydaslariyla ortak bir eksende bulusup hizmetlerine yon vermeyi

esas kabul etmek.

16



>

HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sosyal belediyecilik
Dezavantajl1 vatandaglara gerekli yardimlarin yapilmasi, sosyal dayanisma ve entegrasyonun
tesis edilmesi ile sosyokiiltiirel faaliyet ve ¢aligmalarinin gerceklestirilmesi yoniinde gerekli

faaliyetlerin yapilmasini esas kabul etmek.

Kalite ve yenilik
Halkimiza sunmus oldugumuz hizmetlerin; ihtiyaclara uygun, kaliteli ve yenilikler

getirmesini esas almak.

Cevreye duyarhhk
Cevre ve temizlik hizmetlerinde, siirdiiriilebilirligin saglanmasina yonelik tedbirler almay1

esas kabul etmek.

Giiven
Haliliye halkinin, paydaslarin ve g¢alisanlarin belediyemize olan giivenini artirmak ve bu

giivene layik olabilmek i¢in gerekli tim adimlar1 atmak.
Milli ve manevi degerlere baghhk

Milli ve manevi degerlerimiz dogrultusunda gegmisimizden aldigimiz giigle; birlik,

beraberlik, sevgi, saygi ve hosgoriiyii esas almak.
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi
Stratejik AT: Dezavantajl kisi ve gruplarin yagsam kalitesinin yiikseltilmesi
Amacg
Stratejik H7.1: Bolgede yasayan ihtiya¢ sahiplerine yonelik ¢calismalar yapiimasi
Hedef H7.2: Yashlarin ve engelli vatandaslarin yasam kalitesini ylkseltiimesine ydnelik
ede calismalarin yapiimasi
Performans | PG 7.1.1 Sosyal yardim ulastirilacak kisi sayisi
Hedefi PG 7.1.2 Dagitilan iftar yemegi sayisi
Agiklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 Kurulacak market sayisi 1 1 2
5 Ramazan ay1.n(.1a iftar yemegi 3.081 3248 5 600
dagitilacak kisi sayist
3 Evde bakim hizmeti verilecek kigi sayisi 430 448 510
Yardim yapilacak engelli vatandas
4 sayisl 12 35 60
Ozel glnlerde ziyaret edilecek yasli ve
S kimsesiz sayisi 200 400 600
6 Kag gIUtensiz ekmek uUretilecek 600.000 707.370 761.755
. Kaynak fhtiyaci (2022) (TL
Faaliyetler " Y ” yac ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Belirlenen ihtiya¢ sahiplerine gerekli
1 yardimlarin yapilmasi amaciyla sosyal 4.500.000 00 4.500.000 00
market ' ’
Ramazan ayinda evlere, hasta
2 refakatgilerine ve halka iftar yemegi 2.500.000,00 2.500.000,00
dagitilacak
Evde bakim ve temizlik hizmetlerinin
3 verilmesi, yayginlastiriimasi 400.000 400.000
Engelli vatandaslarin ihtiyaglarinin
4 karsilanmasi (tekerlekli sandalye, akdili 80.000 80.000
arag, sarj istasyonu vb)
5 Yasl ve kimsesizlerin 6zel glinlerde
ziyaret edilmesi
Colyak hastalarina glitensiz ekmek
6 uretimi 2.300.000,00 2.300.000,00
Fenilketonuri hastalari igin disik
7 proteinli ekmek temini 600.000,00 600.000,00
Genel Toplam
P 10.380.000,00 10.380.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri Midiirligii

Performans Hedefi

Dezavantajli kisi ve gruplarin yagam kalitesinin
yukseltilmesi

Bolgede yasayan ihtiyag sahiplerine yonelik
calismalar yapilmasi ve Yaslilarin ve engelli

Faaliyet Adi vatandaslarin yasam kalitesini ylkseltiimesine
yonelik ¢calismalarin yapilmasi
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.380.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.380.000,00
z Doner Sermaye
(=] ]
§ % Diger Yurt I¢i
= !
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.380.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad Haliliye Belediyesi
Stratejik A4: Yesille biitiinlesen, gevre ve insan saghgina duyarl, temiz bir ilge olugturulmasi
Amacg
Stratejik H4.2: Yesil alan miktarinin kisi bagina 2,6 m? den 3,64 m2 ye ¢ikariimasi
Hedef H4.3: Parklara yeni konseptler gelistirilerek giivenli ve modern parklar olusturmak.
PG 4.2.1Kisi basina digen aktif yesil alan miktari (m?)
Pego;:mans PG 4.3.1Yeni nesil oyun grubu takilan park sayisi
Hedefl PG 4.3.2Yapllan ikinci bahar evi sayisi
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
Kisi basina diisen aktif yesil alan
1 miktari (m2) 1,366 1,563 1,76
Kirsal alanda yapilan yesil alan
2 miktar1 kurulan ¢ocuk oyun gurubu 30 46 50
sayi1s1
3 Kullanima sunulan yeni nesil oyun 10 15 20
gurubu sayisi
4 Yapilan kimlikli park say1s1 2 4 6
5 Dikey peyzaj uygulanacak park 5 7 9
sayi1s1
tvenlik kameralari takilan park sayisi
6 Guvenlik k I kil k 0 75 25
Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)
Faaliyetler .. Biitce
Biitce Dist Toplam
Yerlesim bdlgelerinde imari yesil alan
1 goriinen bodlgelerin parklari yapilacak 4.250.000,00 TL 0,00 TL | 4.250.000,00 TL
Kirsal mahallelerde yesil alan miktari
2 artirilacak, gocuk oyun guruplari 3.000.000,00 TL [ 0,00 TL | 3.000.000,00 TL
kurulacak
Parklarin bakim ve onariminin
3 gerceklestirilmesi 4.000.000,00 TL 0,00 TL | 4.000.000,00 TL
4 Mesire alanlarinin sayisinin artirilmasi 0.00 TL 000 TL 0.00 TL
6 Parklarda ikinci bahar evleri yapilacak 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL
Dikey peyzaj yapilacak
7 3.000.000,00 TL 0,00 TL | 3.000.000,00 TL
Parklarda glivenlik kameralari takilarak
parklarda vatandas guvenligi
8 saglanacaktir. 4.000.000,00 TL | 0,00 TL | 4.000.000,00 TL
18.250.000,00 TL 18.250.000,00 TL
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre Koruma ve Kontrol Midarlugu
: Yesille butiinlesen, ¢evre ve insan sagligina
Performans Hedefi duyarli, temiz bir ilce olusturulmasi
agliyet/Ad: Park ve bahgeler ile ilgi faaliyetleri
kapsamaktadir
Aciklamalar |
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.250.000,00 TL
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 18.250.000,00 TL
Z o Doner Sermaye 0,00
A © -
Fl % Diger Yurt Ici 0,00
BV
M Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyac 18.250.000,00 TL
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 HALILIYE BELEDIYESI

A.1.Kurumsal yapinin giiclendirilmesi.

Amacg
H.1.1.Personelin teknik ve nitelik anlamda giiglendirilmesi.
H.2.1.Stratejik yetkinliklere uyumlu gelisim programlar1 gelistirmek.
H.3.1.Performans hedefli ¢alisma anlayisi gelistirmek.
H.4.1.0neri sistemini kurmak ve yayginlastirmak.

Hedef H.5.1.Kurum ig¢i iletisimin ve verimliligin arttirilmasi.

H.6.1.Calisanlarin istek, beklenti ve motivasyonlart géz oniinde tutularak
stirekli gelismelerine imkan taninmas.

H.7.1.Caliganlarin 6zliik islemlerinin eksiksiz bir sekilde yapilmasi.

H.8.1.1s saglig1 ve giivenligi kapsaminda Belediyemizle ilgili kanun i¢in gerekli
yeterliliklerinin yerine getirilerek, personele bu yonde egitim verilmesi.

Performans | Egitim verilen personel sayisi.

Hedefi Diizenlenen hizmet i¢i egitim sayisi.
Acgiklamalar
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 Diizenlenecek hizmet i¢i egitim 9
' sayisl.
Aciklama
2 Hizmet igi egitim verilecek personel 450
sayisl.
Aciklama
3
Agiklama
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Faaliyetler

Kaynak Thtiyaci (2022) (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Belediye personelinin hizmet igi
egitim ihtiyaglarinin belirlenip yillik
egitim planlarinin hazirlanmasi.
Egitimlerin verilmesi

(Bakanlik kuruluslari, belediye
birlikleri ve dernekleri tarafindan
diizenlenen egitim
organizasyonlarina personelin
katiliminin saglanmasi)

200.000,00 200.000,00

Personelin performans
degerlendirmesi.

Personelin niteligine uygun
gorevlerde calistirilmasi.

Birimlerin personel planlamasinin
yapilmasi ve personel is boliimiiniin
belirlenmesi.

Oneri ve 6diil sisteminin
gelistirilmesi icin caligmalar
yapilmasi.

100.000,00 100.000,00

6

Is saghg1 ve giivenligi ile ilgili
personelin bilgilendirilmesi.

7

Personellerin 6zliik ve maas
islemlerinin takibini yapmak.

Genel Toplam

300.000,00

300.000,00

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

HALILIYE BELEDIYESI

Performans Hedefi

Egitim verilen personel sayisi.
Diizenlenen hizmet i¢i egitim
sayi1sl

Faaliyet Ad1

1.Belediye personelinin hizmet
ici egitim ihtiyaglarinin belirlenip

yillik egitim planlarinin
hazirlanmasi.

2.Personelin performans
degerlendirmesi.

3. Personelin niteligine uygun
gorevlerde caligtirilmasi.

4. Birimlerin personel
planlamasinin ~ yapilmas1  ve
personel is boliimiiniin
belirlenmesi.

5. Oneri ve &diil sisteminin
gelistirilmesi  i¢in  caligmalar
yapilmas.
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6. Is saglig1 ve giivenligi ile ilgili
personelin bilgilendirilmesi
7.Personellerin diizenli bir
sekilde Ozliikk islemlerinin takip
edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligi

Agiklamalar

Belediyemizde galisanlarimiza yonelik yaptigimiz hizmet igi egitimler, Is saglig
ve givenligi ile ilgili bilgilendirme egitimleri, personelin performans
degerlendirmesi, personellerin niteligine uygun olarak ise alinmasi ve
niteliklerine uygun islerde calistiriimasi, Oneri ve 6diil sisteminin gelistirilmesi
ve Ozliik islerinin takibi personel giderleri iginde gdsterilmistir.

Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00
Z o Doéner Sermaye
(= .
§, % Diger Yurt I¢i
=V
s Yurt Dist

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac

Toplam Kaynak Thtiyaci 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi

Stratejik A2: Planli, yasanabilir, engelsiz, estetik bir kent olugturulmasi

Amacg

Stratejik H2.4: Engelsiz bir kent igin erigilebilir bir planlama ve mimari anlayisin benimsenmesi
Hedef

Performans | PG 2.4.1Kentsel Alt ve Ust Yapinin Yasl ve

Hedefi Engellilere Uygunluk Orani

Aciklama :Kentsel Alt ve Ust Yapinin Yasli ve Engellilere Uygun bir hale getirilerek vatandaslarin hayat

standardininin ylkseltiimesi

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 Uygunluk oraninin tespiti amacayila 20 20 20
yapilacak denetim sayisi
9 Uygunluk oraniin yiizde bazinda 85 90 95
atririlma orani
3
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL
Faaliyetler " Y " yact ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Yapilacak planlama galismalari ve
mimari projelerde engelli bireylere
yonelik standartlara uyularak yariyus
1 yollari, engelli rampalari gibi
dizenlemelerin yayginlastiriimasi ve
denetimlerinin yapilmasi
2 Bedensel engelliler i¢in engelli 100.000,00 100.000,00
rampalarinin sayisini artirmak
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurlagi

Performans Hedefi

H2.4: Engelsiz bir kent i¢in erisilebilir bir planlama
ve mimari anlayisin benimsenmesi

Gorme ve bedensel engellilere yonelik yiiriime
yollarinin mevcut durumunun iyilestirilmesine

Faaliyet Adi yonelik biitiin ¢aligmalar1 kapsayan
faaliyetlerdir.
Aciklamalar Kentsel Alt ve U"st Yapmm Yasll ve Engellilere Uygun bir hale getirilerek vatandaslarin hayat
standardininin yukseltiimesi
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00
Z o Doéner Sermaye
(= .
§, % Diger Yurt I¢i
=Y
= Yurt Dist
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 100.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi
Stratejik A2: Planli, yasanabilir, engelsiz, estetik bir kent olugturulmasi
Amacg
Stratejik H2.5: Alt ve Ust yapi ¢alismalari
Hedef
PG 2.5.1 Yeni agilacak yol miktari
Pegof':mans PG 2.5.2 Yol yapim galismasi
Hedefl PG 2.5.3Beton parke yapim ¢alismalari
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 Yeni agilacak yol sayisi 20 30 30
2 Yapilacak Stabilize Yol Miktari 250.000m?
Beton parke yapim c¢alismalari m2 >
3 bazinda degeri 40.000m
4 Yapilacak Sicak Asfalt miktar 30.000ton
Aciklama
: Kaynak Ihtiyaer (2022) (TL
Faaliyetler _Ray 7 (A2 (L)
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Yeni yollarin agiimasi 1.300.000,00 1.300.000,00
2 Yol yapim ve onarimi
3 Beton parke yapimi 1.4000.000,00 1.4000.000,00
Yollarin asfalt yapim galismalarinin
4 gercgeklestiriimesi 12.000.000,00 12.000.000,00
Ham yollarin stabilize galigsmalarinin
SR AL 15.800.000,00 15.800.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurlagi

Performans Hedefi

Yollarn iist yap1 ¢aligmalarinin tamamlanmasi

Yollarn iistyap1 ¢alismalarinin tamamini

Faaliyet Ad kapsayan faaliyetlerin toplamindir.
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.800.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 15.800.000,00
Z Doner Sermaye
A g : —
§ > Diger Yurt I¢1
= !
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 15.800.000,00
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi
Strateiik A3: Kentin tarihi ve kiiltiirel mirasinin 6ne ¢ikarilarak uluslararasi kiiltiir ve turizm
J merkezlerinden biri haline getirilmesi
Amacg
Stratejik H3.1: Gobeklitepe’nin ulusal ve uluslararasi alanda taninirh@inin artirilarak strddrilmesi
Hedef
Performans | Kiiltiirel sosyal donatilarin sayisinin artirilarak kentin kiiltiir ve sosyal alanda
Hedefi gelisimine destek olmak
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 PG 3.1.1Gdbeklitepe Kulesinin yapimi 1
2 PG 3.1.2Akbulut is Merkezinin Otele 1
donustiridlmesi
3 Gobeklitepe Kiiltiir Merkezinin 1
Yapilmasi
Aciklama
. Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL
Faaliyetler _Ray ST (207 2)H )
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Gobeklitepe Kulesinin ( otel yapim
1 projesi ile birlikte ) yapimi 6.000.000,00 6.000.000,00
Gastronomi merkezi yipimi
2 7.500.000,00 7.500.000,00
Vali Akbulut is merkezinin otel olarak
donustiridlmesi
3 5.500.000,00 5.500.000,00
4
nel Toplam
Genel Topla 19.000.000,00 19.000.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Mudurlagi

Performans Hedefi

Kiiltiirel sosyal donatilarin sayisinin artirilarak
kentin kiiltlir ve sosyal alanda gelisimine
destek olmak

Kiiltiirel alanda yapilacak sosyal donati ingaat

Faaliyet Ad1 onarim faaliyetleri kapsar.
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 19.000.000,00
z Doner Sermaye
(= ;
§, % Diger Yurt I¢i
= !
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 19.000.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Ad: Haliliye Belediyesi
Stratejik A8: Beden ve ruh saghigi giiglii, donaniml yeni nesillerin yetismesine destek
Amag olunmasi
Stratejik H8.1: Gengleri spora tesvik etmek,
Hedef H5.1: Kadinlarin sosyo kiltiirel ve ekonomik anlamda gug¢lendiriimesi
Performans
Hedefi
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
Yapilacak Spor alanlari ve tesisler
1 sayisi 3
Aciklama
. Kaynak ihtiyacl (2022) (TL)
Faaliyetler
y Biitce Biitce Dist | Toplam
1 Spor alanlar ve tesisler 2.000.000,00 2.000.000,00
oS VEEIE 2.000.000,00 2,000.000,00

32|




HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri Mudurlagi

Performans Hedefi

Gengleri spora tesvik etmek,
veKadinlarin sosyo kiltirel ve ekonomik anlamda
glglendirilmesi

Sosyal ve kiiltiirel alanda yapilacak sosyal

asivegad donatilar1 kapsamaktadir.
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.000.000,00
Z o Doner Sermaye
(= .
§, % Diger Yurt I¢i
=Y
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak ihtiyac 2.000.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi

Stratejik A9: Bolgeye 6zgii geleneksel orf ve adetlerin gliglendirilerek, korunmasi ve ilgenin
Amag ekonomik kalkinmasinin desteklenmesi

Stratejik H9.2: Geleneksel orf ve adetlerin slrdirilmesi ve gelecek nesillere aktariimasi

Hedef

PG 9.2.1Ata Sporlari ve Geleneksel Oyunlar Akademisi yapimi
Pegofr.mans PG 9.2.2Millet Evleri sayisi
Hedefl PG 9.2.3GESEM yapimi

Aciklama :Geleneksel orf ve adetlerin strdiriimesi ve gelecek nesillere aktariimasinda gerekli sosyal
donatilarin yapiimasi

Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
Ata Sporlari ve Geleneksel Oyunlar
1 Akademisi yapimi 1

Millet evlerinin yapiimasi

2 1
3 Geleneksel El Sanatlari Merkezi (GESEM) 1
kurulmasi
4
Aciklama
: Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL
Faaliyetler ay e (A2 (L)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ata Sporlari ve Geleneksel Oyunlar
1 Akademisi yapimi 8.000.000,00 8.000.000,00
Millet evlerinin yapiimasi
2 600.000,00 600.000,00
3 Eeleneksel El Sanatlari Merkezi (GESEM) 1.000.000,00 1.000.000,00
urulmasi
4
5
6
Genel Toplam 9.600.000,00 9.600.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri Mudurlugi

Performans Hedefi

Geleneksel orf ve adetlerin strdlriimesi ve
gelecek nesillere aktariimasi

Geleneksel orf ve adetlerin strdlriimesi ve

Faaliyet Ad1 gelecek nesillere aktariimasi amaciyla yapilacak
sosyal donati faaliyetleri kapsamaktadir.
Acgiklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.600.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 9.600.000,00
Doner Sermaye
& :
= Diger Yurt I¢i
S,
= T©
5 g Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 9.600.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi
Stratejik A6: Halkin esenliginin ve kentsel diizenin iyilestirilmesi
Amacg
STl H6.1: Isyerlerinin denetimi (isyerlerinin kanun ve yénetmeliklere uygunlugunun
el denetlenmesi ve gerekli islemlerin yapilmasi)
Hedef
Performans PG 6.1.1 Denetlenen igyeri sayisi
Hedefi - yersay
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 Denetlenecek isyeri sayisi 23302 4500 32000
2 Denetlenecek Pazar yeri denetim sayisi 14 20 24
3
Aciklama
. Kaynak fhtiyaci (2022) (TL
Faaliyetler " Y " yact ( ) (TL)
Biitce Biitce Dis1 Toplam
isyerlerinin agma ve galisma ruhsati
denetimi yapilarak ruhsati bulunanlarin
kayitlarinin kontrol edilmesi, ruhsati
1 olmayan igyerlerinin tespiti ve gerekli 577.450,00 577.450,00
islemlerin yapilmasi
Pazar yerlerinin kontrolu; ilgili kanun ve
yobnetmeliklere gore duizenin
saglanmasi ve emre aykiri hareket
2 eden esnaf ile ilgili gerekli islemlerin 1.000.000,00 1.000.000,00
yapiimasi
Genel Toplam 1.577.450,00 1.577.450,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi Haliliye Belediyesi
L - . Zabita Miidiirliigii, Ruhsat ve Denetim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri c e . BN c e
Birimi, Isletme Istirakler Birimi
Performans Hedefi Denetlenen isyeri sayisi
Faaliyet Ad1 Denetlenecek Isyerleri
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.577.450,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.577.450,00
Z o Doéner Sermaye
(= .
§, % Diger Yurt I¢i
=Y
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyac
Toplam Kaynak fhtiyac 1.577.450,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI
PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi

Stratejik A4: Yesille biitlinlesen, ¢evre ve insan sagligina duyarl, temiz bir ilge olusturulmasi
Amacg

Stratejik H4.1: Kati atik yonetim sisteminin devamli olarak gergeklestiriimesi
Hedef

PG 4.1.1 Kati Atik Toplama Hizmeti Verilen
Performans |Hane Orani

Hedefi
H10.1: Sifir atik yonetim sistemi kurulacaktir
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022

1 Kat1 atik hlgmetl verilecek hane %80 0685 990
sayist hangi oranda artirilacak

2 Atik getirme merkezi kurulmasi - 1 -

Yerlestirilen geri déntisim konteyner

3 sayisinin % artisi 0 465 ADET %10

Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL)

Faaliyetler
y Biitce Biitce Dis1 Toplam

Evsel kat atiklarin diizenli olarak

1 toplanmasi ve bertarafi; 10.000.000,00 10.000.000,00

Tum sokak ve caddelerde yikama

2 3.016.666,00 3.016.666,00
yapilmasi
Pazar yerlerinin temizlenmesi

3 3.016.666,00 3.016.666,00
Cop konteynerlerinin temizlenmesi

4 3.016.666,00 3.016.666,00
ibadethanelerin temizlenmesi

5 3.016.666,00 3.016.666,00
Sokak ve caddelerin slpurilmesi

6 10.000.000,00 10.000.000,00
Ambalaj atiklarinin diizenli ve
kaynaginda toplanmasi i¢in belirlenen

7 noktalarda konteynir altyapisinin 3.016.666.00 3.016.666.00

tamamlanmasi

Ambalaj atiklarinin diizenli
ayristirlmasi ve bertarafi igin atik

8 getirme merkezinin kurulmasi, gerekli 3.016.666.00 3.016.666.00
arac ve ekipmanin alinmasi/kiralanmasi ' ’

Genel Toplam 38.099.996,00 38.099.996,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Temizlik isleri Mudirlagi

Performans Hedefi

Katl atik yonetim sisteminin devamli olarak
gerceklestiriimesi

Kati atik sistemi ve geri doniisiim sistemi ile

asivegad ilgil faaliyetleri kapsamaktadir.
Agiklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 38.099.996,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 38.099.996,00
Z o Doéner Sermaye
(= .
§, % Diger Yurt I¢i
=Y
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 38.099.996,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi
Stratejik A3: Kentin tarihi ve kiiltiirel mirasinin 6ne ¢ikarilarak uluslararasi kiiltiir ve turizm
Amac merkezlerinden biri haline getirilmesi
Stratejik H3.1: Gébeklitepe’nin ulusal ve uluslararasi alanda taninirhiginin artirllarak strdarilmesi
Hedef
Performans
Hedefi
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 Ilgenin ve gdbeklitepenin tanitildigi 1 3
fuar sayis1
Gobeklitepe’nin tanitimina yonelik afig,
2 brosur, kitap, tanitim filmi yapimi sayisi 20.000 ad
3 Gergeklestirilecek festival sayisi 2
4 Goriisme saglanacak Acenta ve STK 3
sayisl
Eaalivetler Kaynak ihtiyac1 (2022) (TL)
y Biitce Biitce Dis1 Toplam
Fuar alanlarinda Gébeklitepe ve ilgenin
1 tanitiimasi 150.000,00 150.000,00

Gobeklitepe’nin tanitimina ydénelik afig,

) brosur, kitap, tanitim filmi yapimi, 100.000,00 100.000,00
fuarlara katihm

Feuchtwanger ile kardes sehir olmasi
calismalari yapilmasi ve Kardes sehir
3 ile Goébeklitepe anit yapimi

Gastronomi ve Sanliurfa Mutfak

Festivalinin gerceklestiriimesi
4 100.000,00 100.000,00

Seyahat Acentalar ve ilgili odalarla
5 gérusmelerin saglanmasi 10.000,00 10.000,00

Genel Toplam 360.000,00 360.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kdltir ve Sosyal isler Mudirliigi

Performans Hedefi

Gobeklitepe’nin ulusal ve uluslararasi alanda
taninirhiginin artirillarak surdarilmesi

Gobeklitepe ve ilgenin kiiltiirel degerlerinin

Faaliyet Ada tanitilmasina yonelik ¢alismalari
kapsamaktadir.
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 360.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 360.000,00
z Doner Sermaye
(= :
FA % Diger Yurt I¢i
= !
= Yurt Dist
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci
Toplam Kaynak fhtiyaci 360.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 Haliliye Belediyesi
Stratejik A8: Beden ve ruh saghgi gii¢lii, donanimh yeni nesillerin yetismesine destek
Amag olunmasi
Stratejik H8.3: Genglerin sosyo kiiltirel ve ekonomik anlamda glglendirilmesi
Hedef
Eligsfzmans PG 8.3.2.Meslek edindirme kursiyer sayisi
Aciklama :
Performans Gostergeleri 2020 2021 2022
1 Diizenlenecek meslek edinme kurs 8 10
sayisi
Yapilacak genclik ve kiiltiir merkezi
2 sayisl 2 1
3 Diizenlenecek iiniversiteye hazirlik 9 9
kurs sayis1
4 Kiitiiphane hizmeti sunulacak kisi 900 1100
sayisi
5 Kirtasiye yardimi yapilacak dgrenci 600 0
sayisl
: Kaynak Ihtiyaci (2022) (TL
Faaliyetler _Ray 7 (A2 (L
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Meslek edindirme kurslari
1 duzenlenecek 100.000,00 100.000,00
2 Genglik Kultar Merkezi yapimi
Egitim ve Universiteye hazirlik kurslari
diizenlenecek
3 50.000,00 50.000,00
Kutiphane hizmetleri strdurilecektir
4
Ogrencilere kirtasiye, kitap ve ek
5 kaynak yardimi yapilacak 50.000,00 50.000,00
SR AL 200.000,00 200.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx

Haliliye Belediyesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kdltir ve Sosyal isler Mudirliigi

Performans Hedefi

Kadin-¢ocuk ve ailenin korunup giiclenmesi
saglanmasi ayrica Beden ve ruh saghgi gii¢lii,
donanimh yeni nesillerin yetismesine destek
olunmasi

Sosyal ve kiiltiirel alanda yapilacak ¢aligmalari

asivegad kapsamaktadir.
Aciklamalar
Ekonomik Kod 2022
01 Personel Giderleri
02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 Faiz Giderleri
05 Cari Transferler
06 Sermaye Giderleri
07 Sermaye Transferleri
08 Borg verme
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 200.000,00
Z o Doéner Sermaye
(= .
§, % Diger Yurt I¢i
=Y
= Yurt Dis1
Toplam Biitce Disi1 Kaynak Thtiyac
Toplam Kaynak fhtiyac 200.000,00
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HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKiN TABLO

idare Adi HALILIYE BELEDIYESI
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
11 1.1.1 Mali hizmetler miidiirliigii
11 1.1.2 Mali hizmetler miidiirliigii
11 113 Mali hizmetler miidiirliigii
11 114 Mali hizmetler miidiirligii
11 115 Mali hizmetler miidiirliigii
1.2 1.2.1 Insan kaynaklar1 ve egitim
midiirligii
1.2 1.2.2 Insan kaynaklar1 ve egitim
midirliga
1.2 1.2.3 Insan kaynaklar1 ve egitim
midirliga
1.2 1.2.5 Insan kaynaklar1 ve egitim
midiirligii
1.3 13.1 Fen igleri miidiirligii
1.3 1.3.2 Fen isleri miidiirliigii
2.1 2.1.1 Imar ve sehircilik miidiirligii
2.2 2.2.1 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.2 2.2.2 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.2 2.2.3 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.3 2.3.1 Imar ve sehircilik miidiirligii
2.3 2.3.3 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.3 2.3.4 Imar ve sehircilik miidiirligii
2.4 2.4.2 Fen isleri miidiirligii
2.4 2.4.3 Fen isleri miidiirliigii
2.5 25.1 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.5 252 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.5 25.3 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.5 254 Imar ve sehircilik miidiirligii
2.5 255 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.5 2.5.6 Imar ve sehircilik miidiirliigii
2.5 2.5.7 Imar ve sehircilik miidiirliigii
3.1 313 Fen isleri miidiirligt — kiiltiir ve
' o sosyal isler miidiirligii
31 314 Fen isleri miidiirliigl — kiiltiir ve
' o sosyal igler miidiirliigii
31 315 Fen isleri miidiirliigl — kiiltiir ve
' o sosyal isler midiirligi
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31 316 Fen isleri m}ldurlugu - kl{ltur ve
sosyal isler midirligi

3.2 3.2.2 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigii
3.2 3.2.3 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigii
Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigi
3.3 331 — fen igleri miidiirligi
Kiiltiir ve sosyal isler midiirliigi
3.3 332 — fen igleri miidiirligi
Kiiltiir ve sosyal isler mudiirliigi
3.3 333 — fen igleri midirligi
4.1 4.1.1 Temizlik igleri midiirligi
4.1 4.1.2 Temizlik isleri miidiirliigi
4.1 4.1.3 Temizlik isleri miidiirliigi
4.1 4.14 Temizlik isleri miidiirligi
41 415 Temizlik isleri miidiirliigii
4.1 4.1.6 Temizlik isleri midiirligi
41 4.1.7 Temizlik igleri miidiirliigi
41 4.1.8 Temizlik isleri miidiirliigii
4.1 4.1.9 Temizlik isleri miidiirligii
Cevre koruma ve kontrol
4.2 421 midiirligi
Cevre koruma ve kontrol
4.2 4.2.2 midarligi
Cevre koruma ve kontrol
4.2 4.2.3 midarligi
Cevre koruma ve kontrol
4.2 4.24 midiirligi
Cevre koruma ve kontrol
43 431 miidiirligii — fen isleri midiirligii
Cevre koruma ve kontrol
43 436 midiirligi — fen isleri midiirligii
Cevre koruma ve kontrol
45 451 miidarliga
Cevre koruma ve kontrol
45 452 midirligi
45 453 Cevre koruma ve kontrol
' o midirligi
Kiiltiir ve sosyal igler miidiirliigi
51 511 — fen igleri
Kiiltiir ve sosyal igler miidiirliigi
51 512 — fen igleri
Kiiltiir ve sosyal isler midiirliga
51 513 — fen isleri
Kiiltiir ve sosyal isler midiirliigi
51 514 — fen isleri
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Kiiltiir ve sosyal isler midiirliga
51 515 — fen isleri
Zabita miidiirliigii — fen isleri
6.1 6.11 miidirliga
Zabita miidiirligii — fen isleri
6.1 6.12 miidirliga
Zabita miidiirliigii — fen isleri
6.1 6.13 midirligi
Zabita midiirliga — fen isleri
6.1 6.14 midirligi
Zabita miidiirligii — fen isleri
6.1 6.1.5 midirligi
Zabita miidiirliigii — fen isleri
6.1 6.1.6 midirligi
Zabita miidiirligii — fen isleri
6.1 6.17 midarligi
6.2 6.2.1 Zabita midiirligi
6.2 6.2.2 Zabita miidiirliigii
6.3 6.3.1 Zabita midurligi
6.3 6.3.2 Zabita miidiirliigii
7.1 7.1.2 Sosyal yardim isleri midirliga
7.1 7.1.3 Sosyal yardim isleri miidiirliigii
7.2 7.2.1 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirligi
7.2 7.2.2 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirligi
7.2 7.2.3 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirligii
7.2 7.2.4 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirligi
Sosyal yardim isler midirligi —
7.3 731 fen isleri miidiirliigii
Sosyal yardim isler miidirligi —
7.3 732 fen isleri miidiirliigii
Sosyal yardim igler miidiirliigii —
7.3 733 fen isleri mudirligi
7.4 7.4.1 Sosyal yardim isler miidiirliigii
Kiiltiir ve sosyal isler midiirliiga
8.1 8.12 — fen isleri miidiirliga
Kiiltiir ve sosyal isler midiirliiga
8.1 8.13 — fen isleri miidiirliga
Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigi
8.1 8.15 — fen isleri miidiirliga
Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigi
8.2 8.2.2 — fen igleri mudirligi
Kiiltiir ve sosyal igler miidiirliigi
8.2 8.24 — fen igleri midirligi
8.3 8.3.1 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigii
8.3 8.3.2 Kiiltiir ve sosyal isler midiirligi

46 |



HALILIYE BELEDIYESI 2022 YILI PERFORMANS PROGRAMI

8.3 8.3.3 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigii
9.1 9.1.1 Sosyal yardim isler midiirligii —
' o fen isleri midarliga
9.1 9.1.2 Sosyal yardim isler miidirligi —
' h fen isleri miidiirlagi
9.1 9.1.3 Sosyal yardim igler miidirligi —
' o fen isleri miidiirlagi
9.2 9.2.2 Fen isleri miidiirliigii
9.3 9.3.1 Cevre koruma ve kontrol
) o midiirligii
9.3 9.3.2 Cevre koruma ve kontrol
' " midirligi
9.3 9.3.3 Cevre koruma ve kontrol
) o midiirligii
94 94.1 Mali hizmetler miidiirliigii
94 9.4.2 Mali hizmetler miidiirligii
94 9.4.3 Mali hizmetler miidiirliigii
9.5 9.5.2 Kiiltiir ve sosyal isler miidiirliigii
g
10.1 10.1.1 Temizlik isleri midiirligi
10.1 10.1.2 Temizlik isleri midiirligi
10.1 10.1.3 Temizlik isleri miidiirliigii
10.1 10.1.4 Temizlik isleri miidiirliigi
10.1 10.1.5 Temizlik isleri miidiirliigii
10.2 10.2.1 Temizlik igleri midiirligi
10.2 10.2.2 Temizlik isleri midiirligi
10.2 10.2.3 Temizlik isleri miidiirliigii
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D) idarenin Toplam Kaynak ihtiyaci

BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM
PERFORMANS HEDEFI MALIYETLERIT 249.225.000,00 249.225.000,00
GENEL YON GID 143.895.000,00 143.895.000,00
DIGER IDARELERE TRANSFER EDILECEK KAY. 0 0

GENEL TOPLAM

393.120.000,00

393.120.000,00
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2022 YILI
YILI-GIDER BUTCESI
FONKSIYONEL SINIFLANDIRMANIN 1. DUZEY1

ACIKLAMA 2022 YILI BUTCESI

1 |GENEL KAMU HIZMETLERI 285.215.000,00
3 |KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 500.000,00
4 |EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 45.000.000,00
5 |CEVRE KORUMA HIZMETLERI 38.100.000,00
8 |DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 23.725.000,00
10 |SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM HiZ. 580.000,00

TOPLAM 393.120.000,00

L1 580.000,00; 0%

38.100.000,00; 10% AL

B GENEL KAMU HiZMETLERI

B KAMU DUZENI VE GUVENLIK
il 45.000.000,00; 11% HIZMETLERI

= EKONOMIK iSLER VE HiZMETLER

285.215.000,00;
73% CEVRE KORUMA HIZMETLERI

m DINLENME, KULTUR VE DIN
L1 500.000,00; 0% HiZMETLERI

B SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM
Hiz.
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2022 YILI

YILI-GIDER BUTCESI
EKONOMIK SINIFLANDIRMA 1. DUZEYi

KODU HESAP ADI 2022 YILI BUTCESI

1 |PERSONEL GIDERLERI 43.300.000,00
2 SOSYAL GUVENLIK KURUMU GIDERLERI 5.750.000,00
3 |MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 239.395.000,00
4 |FAIZ GIDERLERI 14.000.000,00
5 CARI TRANSFERLER 9.380.000,00
6 |SERMAYE GIDERLERI 56.195.000,00
7 SERMAYE TRANSFERLERI 100.000,00
9 | YEDEK ODENEK 25.000.000,00

TOPLAM 393.120.000,00

L1 56.195.000,00; | 1 25.000.000,00; 6%

L1 9.380.000,00; 2%

100.000,00; 0%

14.000.000,00; 4%

CEF VKOOV o PERSONEL GIDERLERI

11%

® SOSYAL GUVENLIK KURUMU
iDERLERI

5.750.000,00; 2% il . .

VIALVE HIZMET ALIM GIDERLERI

FAiZ GIDERLERI
B CARI TRANSFERLER

B SERMAYE GIDERLERI

239.395.000,00; B SERMAYE TRANSFERLERI
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2022
YILI-GELIiR BUTCESI
BIiRINCIi DUZEY EKONOMIiK KODLAR

KODU HESAP ADI BUTCE TUTARI
1 | VERGI GELIRLERI 171.770.000,00
3 |TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 12.510.000,00
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL
4  |GELIRLER 6.000.000,00
5 |DIGER GELIRLER 201.640.000,00
6 |SERMAYE GELIRLERI 1.200.000,00
TOPLAM 393.120.000,00
Grafik Bashgi

300500 56 09 ® VERGI GELIRLERI
5 5 ,00; 07

201.640.000,00;
51%

6.000.000,00; 2%

® TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI

171.770.000,00;
44% m ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE
OZEL GELIRLER

DIiGER GELIRLER

B SERMAYE GELIRLERI
12.510.000,00; 3%
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